
TALLERES

Los talleres son especialmente diseñados para potenciar la interacción
de los participantes. Las dinámicas de trabajo (juegos de rol, actividades
de revisión de «su caso» y las reflexiones en plenario guiadas por
ejecutivos experimentados) permiten a los participantes asimilar nuevos
conocimientos. No son cursos, son experiencias de aprendizaje
colaborativo.

Más información en www.xnpartners.com

Nos entusiasma hablar claro, resolver
problemas concretos, de forma práctica,
con métodos y herramientas útiles que
puedan ser rápidamente adoptadas, y así
facilitar el cambio organizacional, poniendo
el foco siempre en las personas.

NUESTRA ACADEMIA

Un taller es una actividad de formación y desarrollo que
tiene como objetivo la presentación del mejor saber-hacer
establecido, la incorporación de herramientas prácticas y la
reflexión sobre la propia experiencia de los participantes.

Temáticas posibles

Liderazgo Equipos Estrategia

Gestión Cambio Cultura

Desarrollo personal Clientes

Duración 8hs. aprox. / 16hs. aprox Participantes Hasta 24 participantes

USD 7.800
*no incluye viáticos, traslados, hoteles, otros.

*
Formato presencial o remoto

desde

http://xnpartners.com/

